
 

Comité du Morbihan de Basket-Ball 
50 Rue Louis Braille, 
56 100 Lorient  
Tel : 02 97 64 51 86 
basket.morbihan@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 

COMITÉ DIRECTEUR – PV n° 2 
SAISON 2025/2026 

 
Procès-verbal de réunion du : 9 septembre 2025 à 19h00 au siège du comité 

Début de la réunion à 19h20 
 
Présents : BELLEC Emmanuel, DRIANO Evelyne, COROUGE Alexandre, GUILLAUME Aurélien, HAUDEBOURG 
Marc, KHALFI Radouane, LENFANT Jérémie, LORAND Gwenaelle, MENADA Pascal, MINET Peggy, ROUXEL 
Alexia, TANNOUX Frédéric.  
 
En visio : LEBRETON Mickaël, SINNESAL Hugo, STEPHAN Ronan,  
 
Excusés : BOULAN Emilie, CALU Olivier, LE GOFF Dominique, MAURICE Emilie 
 
Invités : CAILLET Amélie (salariée), CRUAU Romain (salarié), HABERZETTEL Magali (salarié), LE BIHAN Ewen 
(salarié), LE GUENNEC Audrey (salariée), PERGAUD Sylvie (Salariée), RIVET Jonathan (Salarié). 

 
 

Introduction par Gwénaëlle Lorand 

1er CODIR de rentrée. Le calendrier des Bureaux Directeurs et Comités Directeurs ont été transmis. Rappel 
des participants aux Bureaux Directeurs : la présidente, les deux vice-présidents, les trésorières, la secrétaire 
générale et les responsables de Pôles. 

Arrivée, aujourd’hui, du nouveau salarié Ewen LE BIHAN, en charge de la communication et de la recherche 
de partenariats en collaboration E. BELLEC. 

Nouveau format de CODIR avec diffusion d’un diaporama. 

1. Approbation du compte-rendu du CoDir en date du 08/07/25 
 

Mise au vote :  0 Abstention –   0 Contre – 14 Pour 

Adopté à l’unanimité 

 

 



 

2. Pôle Administratif : 

• Bilan réunions de secteur 

87,1% de clubs représentés soit 61 sur 70 clubs. 

Deux réunions à Plescop le lundi 25 et à Languidic le mardi 26 août. Chaque réunion était composée en 2 

parties avec une présentation entre 45 et 50 minutes sans interruption et 2nde partie sous forme d’ateliers 

où les dirigeants pouvaient y poser leurs questions. Il y avait 6 stands : Administratif (licences) et financier, 

compétitions, formations, développement, groupement d’employeurs et Sport Ouest. 

La nouvelle formule a été plus fluide et a plu aux clubs. Elle sera renouvelée la saison prochaine. 

• Point sur le projet immobilier (Fred) 

De nouveaux plans ont été réalisés, avec la salle de réunion au rez-de-chaussée. Une enveloppe de 180 000 

€ - économie de 10 000 €. Soit 210 000 € + archi, budget total de 480 000 € tout inclus. Il y a une réflexion à 

avoir sur ce qui pourra être fait par nous. 

Mise au vote de la nouvelle version :  0 contre – 0 abstention – 14 pour 

La validation définitive sera effective après l’accord en AGE avec les clubs. 

• Retour réunion ligue 

La réunion a eu lieu le samedi 30 août 2025 à Vannes avec les présidents, les trésoriers et les secrétaires 

généraux de chaque comité avec les représentants de la ligue. 

➢ Séminaire des administratifs, les 17 et 18 novembre : mise évolution à jour et de l’IA, temps collectifs 

nouveauté, utilisation COPILOT, temps individuels. Audrey LE GUENNEC y participera. Prise en charge 

frais pédagogique hors frais de déplacements et hôtel. 

➢ Automnales 2025, les 24 et 25 octobre à Guerledan (Les Miléades) : le vendredi soir, plénière e-

enfance/CAPA, violences sexuelles, harcèlement et bizutages. Le samedi, nouveaux dirigeants : 

piloter mon club (PSF, RH, Formation), comment gagner du temps dans mon quotidien de dirigeants 

grâce à l’IA. 2 élus pour le module IA (Dom + Émilie B) 

➢ CDSSA (formation sur le financier, le secrétariat, l’administratif, les notions sponsoring/mécénat ... 

Formation d’un 1 an et demi, de janvier 2026 à septembre 2027. Elle sera suivie par Audrey LE 

GUENNEC. 

➢ Appui conseil RSO (par l’AFDAS) : les 5 instances bretonnes seront réunies. Procédure obligatoire à 

l’avenir pour les demandes de subventions. L’organisme choisi a déjà travaillé avec une ligue de 

basket. Il y aura des entretiens collectifs et individuels. 

➢ Le PSF : en 2024 cela représentait pour le CD56 ,13 200 € et en 2025, 10 000 €. Soit près de 25€ de 

diminution. Pour le CD56 : 5 clubs sur 9 qui ont fait une demande ont eu une subvention. C’est 

beaucoup de temps consacré pour peu d’aides au final. Cette année, nouveau dispositif et c’est 

tombé tardivement. Réflexion sur l’aide avec la ligue et comité pour les clubs. 
 

 



 

 

• Calendrier des pôles 

Chaque pôle doit transmettre son calendrier au service administratif. Un calendrier partagé sera créé avec 

pour objectif que chaque membre soit informé des actions, réunions, etc. de chaque pôle. 

Pour information, Aurélien GUILLAUME et Emmanuel BELLEC seront en charge de la coupe du Morbihan. 

3. Pôle Formations : 

• Bilan formation des dirigeants du 9 juillet à Moréac 

- Nouvelle formule en soirée avec 9 ateliers de proposés aux nouveaux dirigeants : 

▪ 2 FBI : 33 personnes 

▪ 2 Comklub56 : 22 personnes 

▪ 2 calendriers : 25 personnes 

▪ 2 kalisport club : 16 personnes 

▪ 1 groupement employeurs : 14 personnes 

Total : 110 personnes – 24 clubs représentés 

Format trop court, trop condensé. Formule à revoir : manque de temps.  

Proposition sur une journée : « Séminaire des dirigeants » à Quiberon ? 

Cette formation pour les nouveaux dirigeants est essentielle = moins de questions. À faire après les AG des 

clubs mais avant le 14 juillet. 

• Détections U12 et U13 

➢ U12 : 

▪ Le lundi 25 août : matin pour les filles et aprem pour les garçons à Baud 

▪ 21 clubs représentés 



 

▪ Peu d’absents : en U12F : 21/26 soit 81% et en U12M : 23/26 soit 88% 

➢ U13 : 

▪ Le mardi 26 août pour les filles et le mercredi 27 août pour les garçons à Baud 

▪ 19 clubs représentés 

▪ Peu d’absents : en U13F : 24/27 soit 89% et en U12M : 18/20 soit 90% 

 

• Stage recyclage arbitres 

Nouveau cette saison : le recyclage est réparti sur 2 journées car beaucoup d’arbitres. 

- 26 arbitres ont réalisé leur recyclage le 7 septembre à Vannes ; 

- 31 arbitres réaliseront leur recyclage le 13 septembre à Noyal-Pontivy ; 

- Beaucoup d’arbitres mais peu de disponibilité ! ; 

- Rappel : désignations sur les U18D1 cette saison (priorité sur la D2) ; 

- Depuis juin : 12 arrêts (que des majeurs) ; 

- Les dossiers médicaux arbitres posent problèmes ; 

- Le discours a été : « Rigueurs et sérieux que ce soit sur les disponibilités et les retours, c’est un 

engagement. » 

- Les nouvelles chemises sont arrivées : le CD56 prend en charge 20€/chemise arbitre dans la 

limite d’une par arbitre. Prise en charge également pour les OTM (changement de polos 

également). 

- Consignes FFBB : pas d’obligation de prendre les nouvelles chemises pour ce début de saison 

mais les binômes doivent avoir la même chemise. 

 

4. Pôle Compétition : 

• Point sur les plateaux jeunes 

- La nouvelle formule des plateaux qualif région plait (sportif) 

- Tout s’est bien déroulé. Prévoir 2 élus sur les sites avec 2 salles (1/salle) pour la saison 

prochaine. 

- Équipes féminines qualifiées sur plateaux élite 2 et régionaux 

- Équipes masculines qualifiées sur plateaux élites 2 et régionaux 

- Dans le 56 : plateau élite U18M à l’ABL (organisation Ligue), plateau honneur régional U18M à 

Auray et plateau honneur régional U13F à Quéven (organisation ligue+CD56). 

- Plateaux D1/D2 : 

▪ 42 plateaux 

▪ Les 13/14 septembre 

▪ Arbitres désignés en U18 D1 

▪ 2èmes plateaux les 27/28 septembre 

▪ Message aux élus : gestion dans vos clubs et essayer de passer dans les autres clubs pour 

accompagner si besoin. 

- Open et plateaux U11 : le samedi 20 septembre à Plescop (U11M D1 et U11F D1/D2) dans les 

clubs pour les plateaux U11M D2. 

▪ Peu d’inscrit en U11F donc modification des règlements sportifs 

https://basketbretagne.com/wp-content/uploads/2025/09/2025-09-08-FEMININS-resultats-plateaux-qualificatifs-du-WE-P1.pdf
https://basketbretagne.com/wp-content/uploads/2025/09/2025-09-08-FEMININS-resultats-plateaux-qualificatifs-du-WE-P1.pdf
https://basketbretagne.com/wp-content/uploads/2025/09/2025-09-08-MASCULINS-resultats-plateaux-qualificatifs-du-WE-P1.pdf


 

▪ Besoin de 2 élus le matin et 2 l’après-midi sur Plescop : Jérémie (journée), 

Radouane (journée), Gwéna (journée). 

▪ Tables de marques compliquées à gérer avec des U11. 

• Point sur les engagements seniors 

- Nombre d’engagement équivalent à la saison dernière : 102 (54 masculines et 48 féminines) 

- En D2M : non réengagement de BC du Loc’h → remplacé par BC Ploërmel 

- En D3M : non réengagement de BC Moëlan 2 et RB Josselin → Remplacée par le CEP 4, Pontivy 

3 et Guégon. 

• Réunions coachs 

- Réunions prévues le lundi 10 novembre : 

▪ U18/Séniors : Secteur EST avec Amélie et Gwéna 

▪ U13/U15 : Secteur OUEST avec Evelyne et Hugo 
- Dans une grande salle de réunion ou salle de sport 

- Message à passer aux coachs comme il a été fait aux arbitres et présidents de clubs : réduction 

des incivilités. On pourra aller jusqu’à la suspension de licences. 

- Réunions obligatoires : comment inciter ? Par quels moyens ? 

▪ Sportif : pas juste pour les jeunes 

▪ Financier : modification de la charte de l’entraineur avec la somme indiquée 

dedans 

▪ Point(s) bonus 

Mise au vote pour une pénalité financière et pas sportive : 1 contre – 0 abstention – 13 pour 

 Tarif/équipe : proposition à faire par le Pôle Compétition  

• Règlement coupe en attente de modif 

Modification des règlements lors de la réunion du 30/09 

Tour préliminaire le 02 novembre 

Tirage digital ? 

• Championnats loisirs 

- Lors d’un sondage en juin nous avons constaté qu’il y avait de la demande. 

- Sur 36 votants : 

▪ 11 équipes masculines 

▪ 3 équipes féminines 

▪ 17 équipes mixtes 

▪ 5 clubs non intéressés 

- Lancement engagements sur Comklub fin septembre : réponses pour fin octobre : réflexion à 

avoir. 

 

5. Pôle Développement : 

• Fête du mini : groupe de travail 



 

- Suite à la baisse de la participation chaque saison : en 2025 c’est moins de 6% de participation ! 

- Bilan et réflexion à avoir : constitution d’un groupe de travail. 

- Elle aura lieu les 8 et 9 mai 2026 : comment attirer ? comment redynamiser ? 

C’est une action fédérale importante. 

• Dossier Label département 

- Réception de 5 X banners sans date → permet une réutilisation 

- Dossier disponible fin de semaine 

• Forum minibasket : le 4 octobre à Guégon 

- Le forum aura lieu à la salle de Guégon de 9h30 à 12h30 : superbes infrastructures 

- Inscriptions ouvertes 

- Déroulement identique à la saison dernière : 2 interventions techniques + stands 

- Lancement communication fin de semaine 

- Présences élus sur l’action : Pascal Menada, Emilie Maurice 

• Challenge Panier d’or 

- 2ème édition : toujours les mêmes 4 parrains/marraines 

- Création de vidéos des épreuves pour les clubs 

- Lancement du challenge dès à présent jusqu’à fin avril. 

 

6. Questions diverses : 

- Nouvelle formule du diaporama adoptée à l’unanimité : satisfaction générale. Plus de facilité à 

suivre en distanciel. 

- JL : Les questions CTC (ex : convocations) doivent envoyées à qui ? : Aux clubs porteurs. 

- EB : Question sur le partenariat :  

▪ Existe-t-il une plaquette ? 

▪ Axe de vente à voir 

▪ Cibler des actions 

▪ Entourage des élus (ex : Bouchées d’Alexandre…) 

➢ Réponse GL : Le CD56 c’est 70 clubs avec une visibilité dans tout le département. Avec 

des actions dans tout le département (FNMB, Coupe 56, TIC 1an/2, Open + access, Open 

+, mini-camps, tournois découvertes 3x3, voiture du CD56, sélections U13… 

▪ Communication possible sur les réseaux, sur la voiture 

▪ Préparer un visuel A4 pour démarcher : support de présentation avec Ewen 

- AR : La zone est-elle autorisée en plateau pour les U18 D1 → oui le règlement sportif l’autorise 

pour la D1. Attention pas d’arrêt du chrono sur les paniers marqués dans les deux dernières 

minutes. 

 
Fin de la réunion à 21h 


